Российская Федерация
Ростовская область
Сальский район
	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 
ГИГАНТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 


О внесении изменений в  Положение о муниципальной службе  в 
Гигантовском сельском поселении


Принято
Собранием депутатов
 Гигантовского сельского поселения                         		                  30 мая 2017 года                                        
	       
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом   от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области» Собрание депутатов Гигантовского сельского поселения

решило:

1. Внести решение Собрания депутатов Гигантовского сельского поселения от 29.04.2011 № 111 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Гигантовском сельском поселении», следующие изменения:
1.1. в приложении № 1 «Положения о муниципальной службе в Гигантовском сельском поселении»:
1.1.1. в статье 13:
1.1.1.1. часть 3 изложить в следующей редакции: 
«3. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется муниципальному служащему продолжительностью 30 календарных дней»;
1.1.1.2. часть 5 изложить в следующей редакции:
 «5. Муниципальным служащим предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:
1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;
2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;
3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;
4) при стаже муниципальной службы 15 лет и более - 10 календарных дней.»;
1.1.1.3. часть 6 изложить в следующей редакции:
«6. По соглашению между муниципальным служащим и представителем нанимателя (работодателем) ежегодный оплачиваемый отпуск может быть разделен на части. При этом хотя бы одна из частей отпуска не может быть менее 14 календарных дней»;
1.1.1.4.абзацы 1 и 2 части 7 изложить в следующей редакции:
«Муниципальному служащему, имеющему ненормированный рабочий день, предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 3 календарных дня. Условие о ненормированном рабочем дне определяется в трудовых договорах с муниципальными служащими».

2. Сохранить для муниципальных служащих, имеющих на день вступления в силу Федерального  закона от 01.05.2017 № 90-ФЗ «О внесении изменений в статью 21 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон  от 01.05.2017 № 90-ФЗ) неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков, право на их использование, а также право на выплату денежной компенсации за неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков.

3. Исчислять в соответствии с требованиями статьи  21 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в редакции Федерального закона от  01.05.2017 № 90-ФЗ) продолжительность ежегодных оплачиваемых отпусков, предоставляемых муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на день вступления в силу Федерального закона от  01.05.2017 № 90-ФЗ, начиная с их нового служебного года.


4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления, социальной политике.

	Председатель Собрания депутатов - глава  Гигантовского сельского поселения
	

___________ А.М. Чемерисова



п. Гигант
№ 63 от 30.05.2017 г.    
